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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla febrero de 2022

Sefior (a)

HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3398424
Coordinadora del grupo de apoyo administrativo

Cedagro Sabanalarga

Asunto: informe mensual de ejecucién contractual mes de FEBRERO del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3398424 de 2022

ROBERTO JOSE MORALES MORALES, identificado con la cédula de ciudadania No.
1143137999, expedida en Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Para
el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial, Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia CO1.PCCNTR.3398424, a continuacién, presento el
informe de actividades realizadasen el mes FEBRERO

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma TREINTA Y SIETE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE
$(37.683.333). Esta suma seré pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un primer
pago correspondiente al mes de enero de 2022 por OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE $(816.667). Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero
a noviembre de 2022 por valor TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE $(3.500.000)
cada uno y un Gltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2022 por valor UN MILLON
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE
$(1.866.666).

Los honorarios seran pagados en la cuenta de Ahorro de Bancolombia No. 031-55809063 titular es
el contratista.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA PARA
DESARROLLAR COMPETENCIAS EN EL AREA DE PROGRAMAS DE MUSICA PARA EL
CENTRO DE DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacion
de los procesos formativos
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto
contractual

INICIACION EN
ARMONIA MUSICAL

2495110

Rol de instructor
Sena — Sofia Plus

Aplicar estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion en modalidad

virtual y a distancia, de acuerdo a
los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la

entidad

ENTRENAMIENTO
AUDITIVO MUSICAL

2493948

Horas de formacioén
rol de instructor
Sena

Apoyar, cuando el centro de
formacion lo requiera, jornadas de
disefio y desarrollo

curricular de los programas de
formacion integral, conforme a las
necesidades nacionales

y a los lineamientos
institucionales requeridos

para el area tematica objeto

del contrato.

Diligenciamiento de
formatos

Correos

Evaluar los aprendizajes previos
correspondiente a las fichas
asignadas, de acuerdo con

los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad definan.

Acatado

Acatado

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con El
curriculo, desarrollo curricular

y proyecto formativo de los
programas del area teméatica objeto
del contrato

Desarrollo de guias y
talleres en los ambientes
de formacioén

Actividades
desarrolladas




Aplicar segun la modalidad,
estrategia de ensefianza,
aprendizaje seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagoégicos y
metodoldgicos de la entidad.

Acciones de formacion
Complementaria.

Registro de
Aprendices o
Verificacion de
este. Actualizaciéon
de datos - Rol
equipo de
desarrollo
curricular-
Gestionar rutas
Adicionar
actividades y
activar para
generar ruta
instructor —
Ejecucién
formacion —
Asociaciéon —
Evaluar SOFIA
PLUS-

dela

Apoyar cuando el centro
formacion lo requiera, la
formulacién de proyectos de
investigacion

técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de formacién
del &rea tematica objeto del
contrato

Desarrollo de guias y talleres
en los ambientes de
formacion

requisitos
solicitados por el
SENA centro de
comercio y
servicios regional
atlantico por parte
del supervisor del
contrato.

Emitir juicio evaluativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de

las competencias del programa,
adquirido por los aprendices en el
desarrollo de su

formacion aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Llamadas telefénicas a los
aprendices para incentivar
adelantar la

formacion

Matriculas

Registrar verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de la informacién que
la

entidad defina para la gestion
de la formacion profesional
integral mediante las
siguientes

actividades: a) verificando la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gqueden en ese estado. b)
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizaje previo, los juicios
evaluativos rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios

nuevos, reintegrados o
trasladados e) Comunicado al

Evaluacion de aprendices

Registro en la
pagina web Sofia




coordinador académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias novedades de
aprendizaje y el hallazgo en el
registro de informacion.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y copia No. 4432416292 / 4433821212 de la planilla de SOI del mes FEBRERO
de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma

ROBERTO JOSE MORALES MORALES
Contratista
C.C. No. 1143137999

Recibi a satisfaccion:

HILDA ESTHER ORTIZ SALAZAR

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3398424
Coordinadora del grupo de apoyo administrativo

Cedagro Sabanalarga
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